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Identification de I'emploi

Composante : UFR DESS
CNU/discipline : ANGLAIS
N° de poste : 1083

Type de contrat
[0 Contrat d’enseignement « ex ATER » - type 1 : 192 htd de cours + activités de recherche

B Contrat d’enseignement classique - type 2 : 384 htd de cours
O Contrat d’enseignement ParcoursSup - type 3 : 192 htd de cours + activités de recherche

O Contrat d’enseignement associés LRU - type 4 : 124 htd de cours + activités d'encadrement

Dates du contrat :01/09/2024 * Volume horaire (htd) : 384H

Profil

Description :

Le collegue recruté devra enseigner la langue anglaise a tous les niveaux proposeés par le

département des langues : initiation, consolidation et spécialisation. Le public est transdisciplinaire, les étudiants
concernés sont inscrits dans toutes les filieres de I'UFR de droit et la composante IAE du site Tours : Droit/
Economie/Géographie/IAE et dans la filiére droit pour le site de Blois. L'enseignement est dispensé sous forme
de TD hebdomadaires de 2hQ0. Il se fera en salle d'enseignement classique et en Centre de Ressources en
Langues, outil moderne, dynamique et souple permettant a chaque étudiant de travailler a son propre rythme afin

de progresser vers le niveau supérieur.

Le service comprend 384 heures annuelles d’enseignement (équivalent TD), ainsi que

les taches pédagogiques et administratives suivantes : organisation du contréle continu et des partiels dans ses
propres TD, conception et surveillance des examens semestriels terminaux et de rattrapage écrits et oraux,
correction des copies anonymes, participation aux réunions du département, aux réunions pédagogiques
générales et spécialisées (de I'équipe d'enseignants d'anglais), délivrance d’attestations de niveau de langue
et/ou de lettres de recommandation aux étudiants.

La connaissance et le développement d'outils pédagogiques intégrant les TICE sont un atout considérable.
L'enseignant recruté devra utiliser la plateforme Celene pour mettre les cours en ligne et proposer des outils de

travail.

Enfin, le collégue recruté devra faire préuve d’un sens développé du travail en équipe.

Enseignement (Filieres de formation concernées)

Anglais pour spécialistes de 'UFR DESS - Droit, économie et Géographie, (tous niveaux confondus L1
au M2)

Anglais pour spécialistes de la composante IAE (tous niveaux confondu L1 au M2)

Informations complémentaires

Département d’enseignement : anglais
Lieu(x) d'exercice : site des Deux-Lions UFR DESS, IAE.




Nom directeur département : Mme Bailloux Charlotte
Tel directeur dépt. : 06 70 63 95 78
Courriel directeur dépt. : charlotte. bailloux@univ-tours.fr

Personne a contacter :
Nom et qualité : Mme Bailloux Charlotte, responsable pédagogique en langues pour 'UFR DESS/ IAE
Tel: 06 7063 95 78 Courriel : charlotte. bailloux@univ-tours.fr

Dossier de candidature :

Pour les contrats de type 1, type 2 ou type 3 :

- Une lettre de candidature,
- Un curriculum vitae détaillé,
- La photocopie des dipldmes obtenus (licence minimum)‘

Pour les contrats de type 4 :

-'Une lettre de candidature,

- Un curriculum vitae détaillé,

- La photocopie des diplomes obtenus (licence minimum),

- Le justificatif des 3 années au minimum d'expérience professionnelle, en rapport avec la spécialité de la
formation,

- Le justificatif d'activité professionnelle principale.
Toute cessation d'activité professionnelle principale entraine de plein droit la cessation du contrat d’association

au terme de I'année universitaire en cours.

Adresse d’envoi du dossier de candidature : charlotte.bailloux@univ-tours.fr

Date limite pour candidater : 07/06/2024

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap.

Tours,le [3/05/71¢ Tours, le
Le Directeur de la composante, Le président de I'Université de TOURS,




