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CONVENTION CONSTITUTIVE DU
GROUPEMENT D'INTERET PUBLIC RECIA
(Région Centre Interactive)

Il est constitué entre :

L'Etat , représenté par le Préfet de la région Centre Retteur de 'académie Orléans-Tours ;
La Région Centre/ Conseil régional du Centre / Collectivité temi&be / 9 rue Saint Pierre
Lentin - CS 94117 — 45041 - Orléans / SIREN 234 628/ représentée par le président du
Conseil régional ;

Le Département du Cher/ Conseil général du Cher / Collectivité territdei / Place Marcel
Plaisant — 18000 - Bourges / SIREN 221 800 014rémmté par le président du Conseil
général ;

Le Département de I'Eure-et-Loir / Conseil général d’'Eure et loir / Collectivitéritoriale / 1
place Chatelet - CS 70403 F - 28008 Chartres / BIRE2 800 013, représenté par le président
du Conseil général ;

Le Département d’Indre et Loire / Conseil général d’Indre et Loire / Collectivigrtitoriale /
Place de la préfecture — 37927 - Tours cedex RERNI222 800 013, représenté par le président
du Conseil général ;

L'université d'Orléans / établissement public a caractere scientifiguéiurel et professionnel

/ Chéateau de La Source, avenue du Parc Floral, BP,645067 Orléans cedex 2 / SIREN
194 508 552, représentée par le président de Busiié ;

L'université Francois Rabelais/ Etablissement public & caractére scientifiqudtuoel et
professionnel / 60 rue du Plat d'Etain - BP 120587620 - Tours cedex 1 / SIREN 193 708
005, représentée par le président de 'université ;

Le GCS Télésanté Centre /Groupement de coopération Sanitaire Télésanté €entr
Groupement de coopération sanitaire public / Gweprofesseur Philippe Maupas — 41260 — La
Chaussée Saint Victor / SIREN 130 006 778, reptégear 'administrateur du groupement ;
L'INSA Centre Val de Loire/ L’Institut National des Sciences Appliquées / Hit#ement
public a caractere scientifique, culturel et prefesnel / Campus de Bourges - 88 boulevard
Lahitolle — 18020 — Bourges cedex ; Campus de Bldisrue de la Chocolaterie - CS 23410 -
41034 Blois cedex / SIREN 130 018 336, représqraéde directeur de l'institut ;

L'ENSNP / L’Ecole Nationale Supérieure de la Nature et dysage / Etablissement public
national a caractére administratif / 9 rue de lacdkaterie — 41000 — Blois / SIREN 194 109

609, représentée par le directeur de I'école ;
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Le CROUS / Centre Régional des (Euvres Universitaires et Seslail’'Orléans-Tours /
Etablissement public national & caractére admatistt 17 avenue Dauphine - 45072 Orléans
cedex 2 / SIREN 184 500 21r@présenté par le Directeur de I'établissement ;

Ciclic / Agence régionale du Centre pour le livre, l'image la culture numeérique /
Etablissement Public de Coopération Culturelle /r@2d Renan — 37110 Chéateau-Renault /
SIRET 184 503 118 00020, représenté par le diredeliagence ;

L’Association pour le Développement et la Promotiordes TIC/ Association loi 1901 / Hotel
de la Région Centre — 9 rue Saint Pierre Lenti®044 Orléans cedex 1/ SIREN 433 529 088,

représentée par le président de I'association.

Un groupement d'intérét public (GIP) régi notammentpar :

L'article 236 de la loi n°2005-157 du 23 février@0modifiée relative au développement des
territoires ruraux ;

la loi n°2011-525 du 17 mai 2011 de simplificatetnd’amélioration de la qualité du droit en
ses articles 98 a4 122 ;

le décret n°2012-91 du 26 janvier 2012 relatif goupements d’'intérét public ;

le décret n° 2013-292 du 5 avril 2013 relatif agim®& de droit public applicable aux
personnels des groupements d’intérét public ;

larrété du 23 mars 2012 pris en application deidie 3 du décret n°2012-91 du 26 janvier
2012 relatif aux groupements d'intérét public ;

la présente convention constitutive.

Considérant :

la convention constitutive initiale, en date duj@8et 2003, créant le GIP RECIA ;

la convention constitutive modificative du 13 j@007 et son avenant du 6 ao(t 2009 ;

la convention constitutive modificative du 10 m@il2 et son avenant du 8 mars 2013 ;

les délibérations n°8 du conseil d’administratian@IP Recia du 26 mars 2013 et n°2, 2bis
du 7 juillet 2014, ainsi que les délibérations 872 de I'assemblée générale du 7 juillet 2014 ;
le retrait de L'Ecole supérieure de commerce endeagement Tours Poitiers (ESCEM) a la
date du 31 décembre 2012 (délibération n°3 du 08013 de I'assemblée générale) ;

la fusion au 1 janvier 2014 de I'Ecole Nationale Supérieure ddnigurs de Bourges
(ENSIB) et de I'Ecole Nationale d’Ingénieurs du \dd Loire (ENIVL) portant création de
I'Institut National des Sciences Appliquées CeiMatde Loire (INSA CVL) ;

le transfert de 'ADPTIC, du CROUS et de CICLIC chilege 4 vers le college 3 ;
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- enfin, la nécessité, compte tenu du nombre de iwatdns apportées a la convention

constitutive du GIP, de la remplacer par une ndenagnvention constitutive.

Il est convenu ce qui suit

TITRE 1. IDENTITE DU GROUPEMENT

Article 1. Dénomination

La dénomination du GIP est : Groupement d’Intéréilie Région Centre Interactive dont le sigle est :

GIP RECIA (intitulé ci-apres « le GIP » ou « le groupement »)

Article 2. Objet du groupement

Les membres du GIP RECIA fixent trois objectifs augroupement :
- étreun centre de ressources et de compétences régiomaltour du numérique et étre
I'observatoire régional des technologies de I'infiation et de la communicatigh) ;
- contribuer d’animation de la communauté régionale TIC(technologies de I'information et
de la communication()l) ;

- étrele support d’expérimentations, de mutualisations etle prestations de service§ll) .

I) Un centre de ressources et de compétences lelleécde la région

Le GIP RECIA est le plle régional de ressourcesleetcompétences mutualisées contribuant a
'aménagement numeérique du territoire ainsi qu’'a@uedoppement des usages des TIC. Il assure une
activité¢ de veille technologique, juridique et fimé&re permettant de fournir des prestations
d’assistance, de conseil, d’expertise auprés dameesbres. Il méne des études de pertinence, de
faisabilité et contribue a I'évaluation des politgs publiques dans le domaine du numérique.

Il constitue un observatoire dans les domaines 'deméhagement numérique du territoire
(infrastructures et usages) permettant de veillier mise en ceuvre de politigues nouvelles liées aux
TIC, pour ensuite les évaluer et les adapter aoku@ons du contexte. Complétés par la mise a jour
d’'un fond bibliographique et la réalisation d’étadmécifiques, les outils proposés doivent permettr
de renforcer et de partager, autour du GIP, lemaissances et les enjeux du numérique en région
Centre. lls conferent au GIP RECIA la capacité paccompagner ses membres dans la réflexion
stratégique et prospective au niveau régional essuruimérique. Il contribue aussi aux partenariats et

aux coordinations avec d’autres régions francaisesuropéennes.
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II) Animation de la communauté régionale TIC

Les nouveaux usages du numérique ont un impactesnombreuses activités. Il y a un fort intérét a
organiser les liens, les mutualisations, les éobsng’expériences entre tous les acteurs
particulierement concernés par la transition nuguéri C’est pourquoi, le GIP RECIA anime la
communauté régionale TIC publique et privée. llilitecla complémentarité et la coordination des
initiatives et projets TIC des collectivités tewritles. Il est I'interlocuteur privilégié des aate
publics et privés dans le domaine de 'aménagemamirique du territoire.

Afin de disposer d’'une vision d’ensemble sur leggis les plus innovants et les plus structurdaets,
GIP contribue a la définition des schémas de caoicéra I'échelle de la région, des schémas diresteur
d'aménagement numérique, des schémas d’ingénidrieles stratégies d'usages numeériques
permettant ainsi d'assurer la cohérence, la comgiéamité, la pertinence des choix d’investissement
effectués par les acteurs publics et privés et dgidquation aux besoins publics et privés actuels e

futurs.

lll) Le support d’expérimentations, de mutualisag@t de prestations de services liées au numeérique

Le GIP RECIA propose des solutions de mutualisaenmettant a la fois de répondre de fagcon
globale a des enjeux identifiés et de générer desoénies d’échelles. Il peut également coordonner
des groupements de commandes pour le développelaequisition de logiciels et d’équipement ou

la fourniture de services. Il s'attache a mettreaetvre des projets dans les principaux secteurs de
I'action publique (enseignement, recherche, foromatisanté, services publics, ...) contribuant a
'aménagement numérique, équitable et homogene editoire. Ses compétences et ressources
techniques lui conférent également la possibiléékttre en ceuvre et de développer des services et
des applicatifs TIC pour le compte de ses memlres résultats de ces expérimentions peuvent étre

déclinés a travers des transferts technologigaes, Isut lucratif, vers le secteur public ou prive.

Article 3. Siege

Le siége du groupement est fixé a I'adresse swevabbl rue de la Juine - 45160 Olivet. Il poutra é

transféré en tout autre lieu par décision du codsaiministration.

Article 4. Compétence géographique

La compétence territoriale du groupement correspanigrritoire de la région Centre.
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Article 5. Modification de la convention - Durée

Le renouvellement de la convention et ses modifinatéventuelles sont soumises, sur proposition du

conseil d’administration, a la décision de l'assErabgénérale et prennent effet a la date de

publication de la décision d’approbation prise lparautorités administratives compétentes.

Le groupement est constitué pour une durée détéende six ans a compter de la date de publication

de la décision d’approbation de la présente commentonstitutive modifiée, par les autorités

administratives compétentes.

Article 6. Composition, adhésion, démission

1) Composition

L’ensemble des membres du groupement est réparisrcolleges :

Collége Etat — Région, intitulé ci-aprés premier diége :

L'Etat,

La Région Centre,

College des collectivités territoriales infrarégioales, intitulé ci-aprés deuxieme college :

Le département du Cher,
Le département d’'Eure-et-Loir,

Le département d’'Indre et Loire.

College enseignement supérieur, recherche, innova, santé, intitulé ci-aprés troisieme

college :

L’université d’Orléans,

L'université Francois Rabelais,

Le Groupement de coopération Sanitaire Télésam&€gsCS Télésanté Centre),
L’'Institut National des Sciences Appliquées CeMadde Loire (INSA CVL),

L'Ecole Nationale Supérieure de la Nature et dusBgg (ENSNP),

Le Centre Régional des (Euvres Universitaires etaBes d'Orléans—Tours (CROUS),
L’Agence régionale du Centre pour le livre, I'imagda culture numérique,

L’association pour le Développement et la Promoties TIC.
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2) Adhésion

Peut demander a étre membre du groupement tout® emtorganisme doté de la personnalité morale,
de droit public ou privé assurant ou contribuadea missions d’'intérét public et désirant s'impiqu

dans les activités du groupement a ce titre.

Toute demande d’adhésion est soumise a l'approbdgol’assemblée générale sur proposition du
conseil d'administration. L’adhésion d’'un nouveaenmbre doit faire I'objet d’'un avenant a la présente
convention approuvé par les autorités administeaticompétentes dans les mémes conditions que la

présente convention et soumis aux mémes conditiemablicité.

La procédure ci-dessus s’applique aussi dans ld'absorption d'une société membre par une société
tierce ou assimilée, et s'applique également aarabipns de fusion totale ou partielle impliquaes d

établissements ou personnes morales de droit public

3) Exclusion

L'exclusion d'un membre peut étre prononcée pasdmblée générale sur proposition du conseil
d'administration, en cas d'inexécution de ses atitigs ou pour faute grave. Le membre concerné est
entendu au préalable. Les dispositions financieteautres prévues pour le retrait s'appliquent au

membre exclu. La procédure d’exclusion est idewtigeelle de I'adhésion.

4) Retrait

En cours d’exécution de la convention, tout meng@et se retirer du groupement a l'expiration d'un
exercice budgétaire, sous réserve gu'il ait nosifi@d intention trois mois avant la fin de l'exeecet
gue ce retrait et ses conditions financiéres ta@gu I'accord de I'assemblée générale sur proposi

du conseil d'administration.

Tout retrait d'un membre, apres validation des nitda financieres de ce retrait par le consell
d’administration, fait I'objet d’'un avenant & laégente convention, approuvé par les autorités
administratives compétentes dans les mémes comsliioe la présente convention et soumis aux

mémes conditions de publicité.
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TITRE 2. DROITS, OBLIGATIONS, MOYENS DU GROUPEMENT

Article 7. Capital du groupement

Le groupement est constitué sans capital.

Article 8. Droits et obligations des membres

La répartition des droits de vote des membres éedrdifférents colleges, lors des votes en assambl

générale et en conseil d’administration, est laente :

- premier collége : 72%, dont 31% pour I'Etat et 448tir la Région Centre ;
- deuxiéme collége : 18 % répartis a égalité des mesnb

- troisiéme collége : 10% répartis a égalité des nmemb

Dans leurs rapports entre eux, les membres soms$ & obligations du groupement dans les mémes
proportions que celles prévues ci-dessus pour léwaiss, sauf accord différent entre les membres.
Dans leurs rapports avec les tiers, les membresmigpas solidaires ; ils sont responsables déssdet

du groupement a proportion de leurs contributiansaarges du groupement.

Les membres s’obligent & mettre en ceuvre les oésisprises en commun dans le cadre du
groupement, a utiliser le groupement et ses resgssw@omme un cadre de coopération pour la mise en
ceuvre de projets partagés et définis en commuprananiquer au GIP toute modification de leur
représentation dans ses instances ou des informadée concernant, figurant a la présente conventio

constitutive.

Article 9. Contributions des membres, moyens du groupement

1) Moyens du groupement

Le groupement dispose de moyens pour lui permetassurer ses dépenses d'équipement et de
fonctionnement. Les ressources consistent en apfinanciers, en nature ou en industrie provenant
des membres du groupement, en aides des colléstipiibliques ou de I'Union européenne, en

facturation de fournitures d’équipements ou detptems.

2) Contributions des membres

Les contributions des membres sont fournies :
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- sous forme d’apports financiers ;
- sous forme de mise a disposition sans contrepgariaciere de personnels, de locaux ou
de matériel ;

- sous forme de fourniture de prestations.

Les équipements, locaux, logiciels, les autres meyaatériels ainsi que les apports intellectuetsami
la disposition du groupement pour les besoins di@-cepar un membre restent la propriété de ce
membre.
Les différentes formes d’apports financiers sostskeivantes :

- les contributions statutaires ;

- le financement des prestations fournies par leuggment a ses membres ;

- les financements publics et privés liés aux prgjets

- les autres subventions ;

- les produits des biens propres ou mis a la digposidu GIP, la rémunération des

prestations et les produits de la propriété intalielle.

Les contributions statutaires sont définies chaquete par le conseil d’administration.

3) Ressources extérieures

Le groupement peut obtenir une partie de son fimaent aupres d'organismes, d'institutions ou
sociétés extérieurs ou par des ressources corghastyprovenant de contrats dans la mesure ou ce
financement n'impose pas au groupement des oloiigatincompatibles avec son objet défini a

I'article 2. Le groupemerpeut par ailleurs recevoir des dons et legs de toature.

Article 10.Personnel du groupement

Les personnels du groupement sont soumis aux digpmssdu régime de droit public.

Conformément & l'article 109 de la loi n°2011-52b1¥ mai 2011 et au décret n°2013-292 du 5 avril
2013 relatif au régime de droit public applicable personnels des groupements d’intérét public, le
personnel exergant pour le compte du groupemeicbestitué par :

» Des personnels mis a disposition par ses membres ;

» Le cas échéant, des agents relevant d’'une persoongle de droit public mentionnée a
larticle 2 de la loi n° 83-634 du 13 juillet 198Bortant droits et obligations des
fonctionnaires, non membre du groupement, et guii placés dans une position conforme a
leur statut ;

» Des personnels propres recrutés directement ggolgement, a titre complémentaire.
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Article 10 — 1 : Personnels mis a disposition

Les personnels mis a disposition sont des agentaites ou non titulaires en CDI, relevant d’'une
personne morale de droit public, membre du GIP.
Il peut s’agir également de personnels de droitéprelevant d’'une personne morale de droit prive,

membre du GIP.

Les mises a disposition font I'objet d’'une conventipassée entre I'administration d’origine et le

groupement, ou entre I'employeur (personne mataldroit prive) et le groupement.

Les personnels mis a disposition du groupementlgmmembres du GIP conservent leur statut

d'origine.

Leur employeur d'origine garde a sa charge ledasres, leur couverture sociale, leurs assurantces e
conserve la responsabilité de leur gestion de eratriCes personnels sont placés toutefois sous
l'autorité du directeur du groupement qui a demdadgéise a disposition a lI'employeur concerné. lls
peuvent au titre de leurs fonctions dans le grogmenbénéficier du remboursement de frais de

déplacements, dans la limite des régles applicalnle$onctionnaires de la fonction publique d’Etat.

Ces personnels sont remis a la disposition declenns, institution ou organisme d'origine :
- alafin de la durée prévue de mise a disposition ;
- par décision du conseil d'administration sur prdapoesdu directeur ;
- ala demande du corps, institution ou organismegi®, avec un préavis de trois mois ;
- dans le cas ou cet organisme ou institution seerdti groupement ;
- en cas de faillite, dissolution ou absorption deocganisme ou institution ;

- aleur demande avec un préavis de trois mois.

Article 10 — 2 : Personnels détachés

Les personnels détachés sont des agents titul@legant d’'une personne morale de droit public,

membre ou non membre du GIP.

Un contrat est établi entre 'agent détaché etdegement.

Des agents de I'Etat, des collectivités localesdes établissements publics peuvent étre détachés

auprés du groupement, conformément a leur statutsue regles de la fonction publique. Ces
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personnels sont placés pendant la durée de leachd#hent sous l'autorité du directeur du

groupement et sont rémunérés par le groupement.

Article 10 - 3 : Personnels propres recrutés diegoent par le groupement

Pour remplir ses missions, le groupement peut tegra titre complémentaire, des personnels
rémunérés sur son budget, par contrat de droiigpdhhs les conditions prévues par les dispositions
de l'article 4 du décret n°2013-292 du 5 avril 2013

Les conditions de recrutement et d’emploi, les nitidade rémunération de ces personnels sont

fixées par le conseil d’administration, dans lgees des régles en vigueur.

Article 11.Biens et équipements

Le matériel acheté ou développé en commun appaigrgroupement. En cas de dissolution du
groupement, il est dévolu conformément aux régledliés a l'article 28. Les matériels mis a

disposition du groupement par un membre restgmtdpriété de ce membre.

Article 12.Budget

Le budget inclut I'ensemble des opérations de teet de dépenses prévues pour l'exercice.

Chaque année, le programme d'activités et le prdgetbudget correspondant intégrant les
contributions des membres sont présentés pardetdur du groupement et soumis a I'approbation du

conseil d'administration avant le 31 décembre.

Le budget fixe le montant des crédits destinés &éldisation des objectifs du groupement en

distinguant :

- Les charges de personnel ;
- les dépenses de fonctionnement hors charges dapels ;

- les dépenses d'investissement.
Une présentation fonctionnelle par programme ested®e au document soumis au conseil
d’administration.
Si aprés deux examens successifs, le programmavitéec et le budget n'ont pas été adoptés, le
conseil d'administration décide de la suite a doari@activité du groupement.

Toute modification du budget donne lieu a une @ibon du conseil d'administration.
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Article 13.Résultats financiers

Le groupement ne donne pas lieu au partage deibénéf

L'excédent éventuel des recettes d'un exercicdesucharges ne peut qu'étre utilisé a des fins

correspondant a I'objet du groupement ou étre misgserve.

Article 14.Tenue des comptes

La comptabilité du groupement est tenue et saaesst assurée selon les regles du droit public,
conformément aux dispositions des décrets n°2048-11 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique et n°2012-124Tapbradaptation de divers textes aux nouvelles
régles de la gestion budgétaire et comptable pugliq

La tenue de la comptabilité du groupement est dsspar un agent comptable nommeé par arrété du
ministre chargé du Budget selon les régles régidsarttablissements publics a caractére industriel

commercial.

L'agent comptable assiste de droit aux séancesmieit d'administration et de I'assemblée générale

du groupement avec voix consultative.

Aprés arrét des comptes annuels par le conseilndiastration, le président du groupement en
collaboration avec le comptable public produit éesnptes définitifs et les transmet aux autorités

administratives compétentes.

Article 15.Contrdle juridictionnel

Le groupement d'intérét public est soumis au ctatdie la Cour des comptes ou des chambres

régionales des comptes dans les conditions préparde code des juridictions financiéres.

TITRE 3. ORGANISATION ET ADMINISTRATION

Article 16.0rganes

Les organes du groupement sont :
- l'assemblée générale ;
- le conseil d'administration ;

- le président du conseil d'administration ;
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- le directeur du groupement.

Article 17.Assemblée générale

Tous les membres du groupement participent a halstee générale et disposent d’'un droit de vote tel

gue prévu a l'article 8.

L'assemblée générale est présidée par le présidiengroupement ou le représentant qu’il aura

désigné.

Elle comprend un représentant titulaire de chagemaione du groupement.

Elle se réunit en session ordinaire au moins une par an, et en session extraordinaire sur
convocation du président du groupement. Sa conwrcast de droit, sur un ordre du jour déterminé,
lorsqu’ un quart au moins des membres, ou un osigus membres détenant au moins un quart des

voix en fait la demande.

L’assemblée générale est convoquée au moins teoigises a l'avance. La convocation indique
I'ordre du jour, le lieu de la réunion, sa date@nhporte un dossier de séance contenant les dotaimen

associés.

Sont invités aux séances de l'assemblée générabmtetoix consultative : I'agent comptable du

groupement, le directeur du groupement et le reptést du personnel.

L'assemblée générale est compétente pour prerglogtdsions :

a. de modification ou de renouvellement de la coneenti

b. de dissolution anticipée du groupement ainsi que Hesures nécessaires a sa
liquidation ;

c. d'adhésion des nouveaux membres, de retrait des bmem d’exclusion des
membres ;

d. de transformation du groupement en une autre steict

e. d'approbation du programme annuel d'activité ;

f. de composition du conseil d’administration dansclesditions prévues a l'article 18 ;

g. détermination des régles d’attribution de I'excéd#actif entre les bénéficiaires, en
cas de dissolution du groupement ;

h. d’approbation des réglements intérieur et financier

i. de nomination d’un liquidateur en cas de dissolutla groupement ;
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j. d’approbation des conditions dans lesquelles lauggment peut s’'associer avec
d’autres personnes ;
k. dapprobation des conditions dans lesquelles leuggment peut prendre des

participations.

Pour les attributions a), b), c) et d), les dédisisont prises a la majorité qualifiée des 2/3viés,

hors membre exclu, lorsqu'il s'agit d'une exclusion

L’assemblée générale ne délibere valablement gqegue la moitié de ses membres sont présents ou
représentés.

Au cas ou le quorum n’est pas atteint, 'assembéreerale est convoquée dans les trente jours et peu
valablement délibérer, quel que soit le nombre debres présents ou représentés. En cas de partage

égal des voix, celle du président est prépondérante

Deux procurations sont autorisées pour chaque neprBsent.

Afin de respecter les équilibres définis a I'agid, lors des votes en assemblée générale, le gézom
des suffrages exprimés se fait au sein de chadlégeoles résultats se voient appliquer un ratio e

fonction du pourcentage de voix détenu par chaqgliege.

Article 18.Conseil d'administration

Composition

Le groupement est administré par un conseil d'adimition composé des représentants de chacun
des trois colléges choisis par I'assemblée géndrakedroits de vote des membres sont répartie entr

les colleges tels que prévus a l'article 8 et desimistrateurs sont répartis comme suit :

Premier collége six administrateurs dont :

- Etat : deux représentants de |'Etat, le préfefad@gion Centre et le recteur de I'académie
d'Orléans — Tours, chancelier des universités, patiant d'une voix indivise pondérée
proportionnellement aux droits définis a l'artilele la présente convention ;

- Région : quatre représentants de la Région Catésignés par le président du Conseil
régional parmi les conseillers régionaux, disposatiine voix indivise pondérée

proportionnellement aux droits définis a I'artiBlele la présente convention.
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Deuxiéme college un administrateur par structure membre du cel@glisposant d’'une voix

pondérée ; cette pondération étant calculée pasialivdes droits définis & l'article 8 de la
présente convention par le nombre de membres adbéfe ce college.
Chaque administrateur titulaire du deuxieme collégpose d’'un suppléant issu de la méme

structure.

Troisieme collége un administrateur par structure membre du cell@glisposant d’'une voie

pondérée ; cette pondération étant calculée pasialivdes droits définis & l'article 8 de la

présente convention par le nombre de membres adbéfe ce college.

Chaque administrateur est nommeé pour trois ans.

La perte de la qualité en raison de laquelle unimidtrateur a été nommeé entraine la vacance de post
correspondant. Chaque membre doit renommer unsemant dans les deux mois qui suivent sa
constatation. Les nouveaux administrateurs siegentonseil d’administration jusqu’a la date a

laguelle aurait cessé le mandat de ceux qu'ils lecept.

En cas de déces, de démission, d'empéchement dedeéfinitif et de fin de mandat, il sera procédé au

remplacement dans les mémes conditions de |'adnaitd@ar concerné.
Le mandat d'administrateur est exercé a titre gratautefois, le conseil d'administration peubattr
des indemnités de déplacement et de séjour poungsgns qu'il confie aux administrateurs dans le

cadre du budget voté.

Sur proposition du président, de I'un des membueducdirecteur, des personnes extérieures qualifiée

peuvent assister aux séances du conseil d'adratiostravec voix consultative.

Le directeur du groupement assiste aux séance®mieit d'administration, avec voix consultative.

Toutefois le conseil délibére a huis clos lorsggiébit de questions le concernant a titre indisidu

Fonctionnement

Le conseil d’administration se réunit sur convamatilu président du groupement.

Il se réunit, de droit, a la demande de la moitiénaoins de ses membres sur un ordre du jour

déterminé.
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Les délibérations du conseil d'administration soanhstatées par les procés verbaux signés du

président.

Ces procés verbaux sont inscrits sur un registnsergé au siege du groupement. Les décisions du

conseil d'administration consignées dans un preedsl obligent tous les membres.

Le conseil délibére valablement si la moitié de sesnbres représentant au moins deux tiers des
droits du groupement sont présents ou représe@tesjue administrateur peut donner mandat a un

autre administrateur pour le représenter.

Le conseil d'administration se réunit au moins deiscpar an :
- avant le 28 février pour arréter les comptesaifave 31 mars pour les comptes 2013 et
2014) ;
- avant le 31 décembre pour arréter le projetutigét,
et aussi souvent que l'intérét du groupement Bexgr la convocation de son président ou a la
demande du tiers de ses membres. Aux convocatilmigent étre joints l'ordre du jour et tous les

documents nécessaires, notamment les rapportsesedir.

Compétences

Sont de la compétence du conseil d’administration :

toute proposition de modification ou de renouvedetde la convention constitutive ;
toute proposition de dissolution anticipée du geosuent ;

toute proposition pour I'admission de nouveaux nmesib

toute proposition pour l'exclusion d'un membre ;

® 2 0 T 9

toute proposition pour les modalités financiéreawdtes liées a 'admission et au retrait

d'un membre du groupement ;

-

les conditions dans lesquelles le groupement pasgacier avec d’autres personnes ;

g. la proposition du programme annuel d'activité ;

h. l'approbation du budget annuel, lequel exprime tbaisation d’emplois accordé au
groupement et des budgets rectificatifs ;

i. la fixation des contributions, tarifs et participats respectives des membres ;

j- les conditions dans lesquelles le groupement peuidpe des participations ;

k. l'arrét des comptes de chaque exercice ;

I. la proposition du reglement intérieur et du regleniimancier ;

m. I'élection du président ;

n. la nomination, la révocation et les pouvoirs declieur du groupement ;
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0. le transfert éventuel du siege social du groupement

p. I'élaboration des régles de gestion, d'indemnisabde sujétions des personnels dans le
respect des regles en vigueur ;

g. lacquisition ou la cession de tout titre de préf&iintellectuelle ;

r. l'autorisation donnée au directeur a ester engesti

s. l'approbation du dispositif des avantages sociaubeg prestations sociales au bénéfice du
personnel ;

t. les conditions dans lesquelles le groupement peitt Becours a la transaction.

Pour les attributions a), b), c), d) et e) les siéais sont prises a la majorité qualifiée des dears

des voix, hors membre exclu, lorsqu'il s'agit d'arelusion ;

Plus généralement, le conseil d'administrationcestpétent pour toutes les questions concernant le

fonctionnement du groupement excédant le cadraffiises courantes.

Comités ad hoc

Le conseil d'administration peut créer, en délimitieur compétence, leur composition et leur

fonctionnement, des comités chargés de I'assiatey lkxercice de ses fonctions.

Article 19.Président du groupement

Le président du groupement est élu pour une duedeurelable de trois ans par le consell

d’administration. Il est choisi parmi les membrescanseil d’administration.

Le président du groupement préside le conseil dfadtration et 'assemblée générale. A ce titre, il

convoque le conseil d’administration aussi souvgre l'intérét du groupement l'exige,

notamment avant le 28 février (avant le 31 mars pes comptes 2013 et 2014) pour
arréter les comptes de I'année antérieure qui seoamis au conseil d'administration, et
avant la fin de 'année en cours pour arréterdgep de budget et le programme d'activité
de l'année suivante ;

- s'assure de I'établissement du procés-verbal desris du conseil d'administration ;

- propose au conseil d’administration de délibérar launomination et la révocation du

directeur du groupement ;

- arréte l'ordre du jour du conseil d'administraibme 'assemblée générale.
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Article 20.Directeur du groupement

Sur proposition de son président, le conseil d'athtmation nomme, un directeur n'ayant pas la tiali
d'administrateur.

Le directeur assiste avec voix consultative auxias du conseil d'administration.

Il prépare les travaux de l'assemblée généraleuetahseil d’administration et en exécute les

décisions. Il a autorité sur tout le personnel gxetr au sein du groupement.

Le directeur assure le fonctionnement du grouperaens l'autorité du conseil d'administration, et
selon les objectifs fixés par celui-ci. Il peutedaissisté dans ses fonctions par des collaboratessn

choix. Il peut déléguer sa signature sous sa prasonsabilité.

Le directeur est ordonnateur des recettes et gedés du groupement.

Dans les rapports avec les tiers, le directeurrdugement engage le groupement par tout acte éntran

dans son objet.

Le directeur peut faire tout acte conservatoiréntgrruptif de déchéance. Il peut également, sous

réserve de l'approbation du conseil d'administnatmgager toute action en justice.

Le Directeur est le représentant du Pouvoir Adjaigiar du Groupement. |l met en ceuvre les régles
d’achat de fournitures, de services et de travawgmbupement en conformité avec I'ordonnance
n°2005-649 du 6 juin 2005 modifiée ou de tout texteviendrait s’y substituer.

Article 21.Réglements intérieur et financier

Le conseil d'administration propose un réglemetdriaur et un reglement financier qui s@oumis

pour approbation a I'assemblée générale.

Article 22 — 1 : Le reglement intérieur

Le réglement intérieur, relatif au fonctionnement djyroupement, constitue un élément
complémentaire de la convention constitutive. Deisplil apporte des précisions nées des

circonstances et de I'amélioration des procédued®iactionnement du GIP.
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Article 22 — 2 : Le reglement financier

Le réglement financier précise les conditions di#m du budget initial et des budgets rectificatif
d’exercice des fonctions de chacune des instamtegestion des commandes publics, les aspects

fiscaux ou encore toutes autres questions finaesi@écessaires au fonctionnement du GIP.

Article 22.Commission d’appel d'offres

Il est institué une commission d'appel doffresaqde auprés du conseil d’administration. La
composition et le fonctionnement de la commissi@ppkel d'offres sont définis dans le réglement

financier.

Article 23.Régie d’avances et de recettes

Il peut étre créé, sur décision du directeur du,@he régie d’avances et de recettes pour lesmesoi
du groupement. La trésorerie de cette régie estere@e en numéraire ou en dépdt sur un compte au

Trésor public.

TITRE 4. PROPRIETE INTELLECTUELLE

Article 24.Confidentialité

Chacun des membres s'engage a communiquer aus datres les informations nécessaires a

I'exécution de l'objet du groupement, sous réseéegeaccords conclus avec des tiers.

Article 25.Résultats, propriéte, exploitation

Chaque membre conserve la propriété des résukasesltravaux propres brevetés ou non, effectués
dans le domaine de l'objet du groupement, soitri@oi@ment a la constitution du groupement, soit
hors du cadre du programme de travail du grouperh@npropriété de ces résultats subsiste méme si

ceux-ci ont été modifiés a I'occasion des travaugrdupement.

Au cas ou la réalisation du programme de travaiessiterait I'utilisation de ces résultats, le ol&er
de ceux-ci s'engage a accorder aux membres uneessioc des droits d'exploitation et de
reproduction a titre gracieux, ou a des conditif@v®rables relativement a celles qui seraient $aéte

des tiers.
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Sauf disposition contraire expressément et préadadaht convenue a l'unanimité des membres du
groupement, les résultats des travaux confiésepgmupement a I'un de ses membres sont la pré@priét

du membre qui les a obtenus

Ces résultats sont mis gracieusement, et pour féeddu groupement, a la disposition des autres

membres, & des fins de recherche et développement.

Le groupement doit conclure, avec tout tiers cormoua son programme de travail, un contrat
protégeant la confidentialité de ses travaux, lappété de ceux-ci, les conditions de divulgation

éventuelles a des tiers et éventuellement I'exgtloit des résultats.

Article 26.Dissolution

Le groupement est dissous :

1° Par l'arrivée du terme de sa convention cortstiisi celle-ci n’est pas renouvelée ;

2° Par décision de son assemblée générale ;

3° Par décision de l'autorité administrative quiapprouvé la convention constitutive du GIP,

notamment en cas d’extinction de I'objet.

Article 27.Liquidation

La dissolution du groupement entraine sa liquidatioais la personnalité morale du groupement

subsiste pour les besoins de celle-ci.

L’assemblée générale nomme un liquidateur, fixeeteglitions de sa rémunération, les attributions et
I'étendue des pouvoirs de ce dernier.

A défaut de cette nomination par I'assemblée géméralle-ci est prise par I'Etat.

Article 28.Dévolution des biens

En cas de dissolution volontaire, statutaire omnpnacée par l'autorité administrative, aprés pai¢men
des dettes, I'excédent d’actif est attribué a urplogieurs bénéficiaires conformément aux décisions

prises par 'assemblée générale du groupement.
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Article 29.Condition suspensive

La présente convention est conclue sous réservsodeapprobation par l'autorité administrative

compétente qui en assure la publicité conforméradiatrticle 100 de la loi 2011-525 du 17 mai 2011

et a l'article 4 du décret n°2012-91 du 26 jan2@&t2.

Fait a Olivet, en 3 exemplaires originaux, le

Le Préfet de la Région Centre

Pierre-Etienne BISCH

Le Président du Conseil Régional du Centre

Francois BONNEAU

Le Président du Conseil général d’'Indre-et-

Loire

Frédéric THOMAS

Le Président de I'Université Frangois

Rabelais

Loic VAILLANT

L’administrateur du GCS Télésanté Centre

Patrick EXPERT
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Le Recteur de I’Académie Orléans-Tours
Chancelier des Universités

Marie REYNIER

Le Président du Conseil général du Cher

Jean-Pierre SAULNIER

Le Président du Conseil Général d’Eure-et-

Loir

Albéric de MONTGOLFIER

Le Président de I'Université d'Orléans

Youssoufi TOURE

Le Directeur de I'INSA CVL

Jean-Marie CASTELAIN
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Le Directeur de L'ENSNP Le Directeur de I’Agence régionale du Centre

pour le livre, Iimage et la culture numérique

Marc CLARAMUNT Olivier MENEUX

Le Président de I'Association pour le La Directrice du CROUS Orléans -Tours
Développement et la Promotion des TIC
Isabelle NICOLEAU-LEGENDRE
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