
BUDGET RECHERCHE 2022 UT - Proposition Commission Recherche 19 octobre 2021. (sommes en k€)

Catégorie Somme globale en k€ Ventilation 100% des 
crédits

Unités 1 937,5

1690 Distribution directe aux UR 1 546,7

Forfait téléphone et affranchissement 20

PEB 5

BQI 118,3

aide à l'installation - nouveaux MCF 247,5

Pilotage Commission 
Recherche

383,9

PUFR 6
Colloques 40

Equipements 0 reventilé vers dotation neo-MCF cohorte 2023 car AAP fusionné avec 
AAP sur préciput

Chercheurs invités 120
Contribution Studium 78

Projets transversaux 70 maintenu à 70k€ comme en 2022 
(lié à l'extension du périmètre de l'ART)

Aide au montage de projets Marie-
Curie

31 ajustement au salaire actuel du personnel en poste

Portage Europe 15 action montage Europe (porteur) arrondie

actions ponctuelles /exceptionnelles / 
imprévus 23,9

Opérations exceptionnelles, aide aux projets émergents, 
appartements Tanneurs, soutien CETU, gestion des déchets… (2022 : 
56)

Structures fédératives 54
Fédération des informaticiens (ICVL) 5

Pôle alimentation 3
Agents infectieux, immunités et 

thérapies (FeRI)
8

Neuroimagerie fonctionnelle 8
Fédération Cascimodot 8

Fédération des Etudes Supérieures 
du Moyen-Âge et de la Renaissance 

(Fesmar)
4

Fédération Matériaux Val de Loire - 
Limousin (MatV2L)

2

fédérations FHU HUGO 16 soit 8k€ par fédération

Plateformes techn. 86
Analyse des Systèmes Biologiques 15 + 20 sur preciput  (Idem que depuis 2020)

Animaleries 10 + 20 sur preciput  (Idem que depuis 2020)

Pixanim 10 + 20 sur preciput  >> alignement sur autres plateaux 

MSH Val de Loire 45 + 20 sur preciput  (Idem que depuis 2020)
Pôle SAPS 6 4k€ << pixanim pris sur le preciput ; 2k€ redéployés du pôle Alim.

Valorisation 0
Adhésions pôles de compétitivité 0 20k€ pris sur le preciput, de même que les cotisations aux GIS

Autres structures 17,4
CEEA 2

Assurance bateaux ELMIS 7,4 2023  : 6 (augmentation de l'assurance)
Restauration INRAE 8

Décharges 92

Directeurs d'unité 73 =69520€ - id. que 2022 (1305h à 56€)

Direction des ED 10 =9968 (178h à 56€) vs 6,2 en 2022

MCF année 2 9 =8950€ (5*32*56€) --> 2023 : 4 candidatures

EDs 2990,72

Contrats doctoraux 2862
sur la base de 27 doctorats / an à 106k€ par bourse (revalorisation 
point d'indice+salaire) *3 
2023 :  2250 €, 2022 : 2160€

Cérémonie et divers 17 2023: 20k€

Formations 30 2023: 40k€

H&L 23,0 8,5 en 2023
78,7 SSTED 18,4 6,8 en 2023

MIPTIS 6,6 3 en 2023
EMSTU 6,9 5,2 en 2023
SSBCV 23,8 13,5 en 2023

Doctorants ENS 3

Total hors "unités" 3624,02 3046,80
Total avec "unités" 5 561,5 4917,80

dont neo-MCF, chercheurs 
invités, contrats doctoraux

3229,5 2523,40

total hors supra 2332,02 2394,40

en 2022

budgets antérieurs
2023 : 2394,4k€
2022 : 2430k€
2021: 2175k€
2020 : 2175k€
2019 : 2170k€
2018 : 2072k€
2017 : 1974k€

Budget 2024

remarques

en 2012 : 1450, 2013 : 1530, 2014 : 1420, 2015 : 1300, 2016 : 1410, 2017 : 1490, 2018 : 1580, 
2019 : 1600, 2020 : 1600, 2021: 1600; 2022: 1690, 2023 : 1521


	VDEF budget 2024 (correctif)

