
 Notification SCSP 

17/12/2015 BI 2016 Ecart BI / Notification BR1 BI+BR1

Ecart BI + BR1 / 

Notification

SCSP masse salariale transféré 125 658 470 Masse salariale transférée 125 786 227 127 757 -127 757 125 658 470 0

SCSP = création d'emplois 2015 362 112 Schéma d'emplois 2016 362 112 0 0 362 112 0

SCSP = création d'emplois 2015 (solde) 354 648 354 648 0 0 354 648 0

SCSP = création d'emplois 2016 362 112 241 408 -120 704 120 704 362 112 0

Variation d'emplois 2016 -213 545 213 545 -213 545 -213 545 0

SCSP masse salariale modèle SYMPA 11 857 975 SCSP masse salariale modèle SYMPA 11 857 975 0 0 11 857 975 0

SCSP masse salariale Contrats doctoraux 2 189 125 Contrats doctoraux 2 155 238 -33 887 33 887 2 189 125 0

Transfert MS Chercheurs invités vers Fonct 0 -38 760 -38 760 -38 760

Transfert MS convention de gestion des retraites mutualisées avec l’université d’Orléans 0 -62 000 -62 000 -62 000

Prise en compte supplément Allocation Moyens fonctionnement 0 -32 466 -32 466 -32 466

Prise en compte prélèvement ABES 0 -766 -766 -766

S/T Masse salariale 140 570 897 140 757 608 186 711 -320 703 140 436 905 -133 992

Masse salariale - actions spécifiques

Compensation MAD Franck ESTAY (01/09/2015 au 31/08/2016) 19 670 Compensation MAD Franck ESTAY (01/09/2015 au 31/08/2016) 24 660 4 990 0 24 660 4 990

Apports divers - MàD Ministère DREICCLEMENTJean-Luc (hors SCSP) 50 000 50 000 0 50 000 50 000

IUF Compensation décharge de service IUF Compensation décharge de service

IUF Compensation PES IUF Compensation PES

S/T Masse salariale - actions spécifiques 19 670 116 644 96 974 0 116 644 96 974

Total masse salariale 140 590 567 Total masse salariale 140 874 252 283 685 -320 703 140 553 549 -37 018

Fonctionnement et compensation Fonctionnement et compensation

Fonctionnement par le modèle d'allocation des moyens 13 119 171 Crédits fonctionnement par modèle 13 119 171 0 13 119 171 0

SCSP fonctionnement négo contractuelle 790 000 Augment. Contract. négociée en 2012 790 000 0 790 000 0

SCSP action sociale 50 550 Action sociale 50 550 0 50 550 0

Transfert MS Chercheurs invités vers Fonct 38 760 38 760 38 760

Transfert MS convention de gestion des retraites mutualisées avec l’université d’Orléans 62 000 62 000 62 000

Transfert des crédits vers l'ABES - Participation à la licence globale Elsevier 2015 -269 747 SCD (documentation numérique) -268 981 766 -268 981 766
Compensation boursière 1 667 370 Montant 2016 pour comp. Bours. 1 699 836 32 466 1 699 836 32 466

S/T Fonctionnement et compensation 15 357 344 S/T Fonctionnement et compensation 15 390 576 33 232 100 760 15 491 336 133 992

Actions spécifiques Actions spécifiques

Action spécifique Rémunération Mme THUILLIEZ 0 0 0

Action spécique : Accompagnement étudiants handicapés Action spécique : Accompagnement étudiants handicapés 115 000 115 000 115 000 115 000

Action spécifique : Heures district 2015 FFSU Action spécifique : Heures district 2016 FFSU 1 700 1 700 1 700 1 700

financement de la coord. de la formation continue dans l'enseignement sup.(2014-2015). 0 0 0 0

Enquête insertion professionnelle des diplômés de l'université 0 10 000 10 000 10 000 10 000

IUF : Crédits scientifiques IUF : Crédits scientifiques 97 500 97 500 97 500 97 500

Projets subventions SCSP 0 0 0 0

Action spécifique : concours ITRF Action spécifique : concours ITRF 4 000 4 000 4 000 4 000

Déplacements CNU Déplacements CNU 28 000 28 000 28 000 28 000

Indemnités CNU Indemnités CNU 42 000 42 000 42 000 42 000

LAP N°DREIC DPMFI - 2014-080 du 21/07/2014 Soutien au projet de développement et échange entre étudiants sur le thème "les sens dans l'alimentation0 LAP N°DREIC DPMFI - 2014-080 du 21/07/2014 Soutien au projet de développement et échange entre étudiants sur le thème "les sens dans l'alimentation10 000 10 000 10 000 10 000

S/T Actions spécifiques 0 S/T Actions spécifiques 308 200 308 200 0 308 200 308 200

Opérations immobilières Opérations immobilières

Crédit de fonctionnement : Opérations immobilières : Mise en accessibilité 0 0

Crédit de fonctionnement : Opérations immobilières : Mise en accessibilité Crédit de fonctionnement : Opérations immobilières : Mise en accessibilité 200 000 200 000 200 000 200 000

S/T Opérations immobilières 0 S/T Opérations immobilières 200 000 200 000 0 200 000 200 000

Total crédits de fonctionnement 15 357 344 Total crédits de fonctionnement 15 898 776 541 432 100 760 15 999 536 642 192

Autres - SCSP réserve précaution -874 549 réserve de précaution 2016 (=2015) -874 549 0 -874 549 0

TOTAL inscrit au 74111 (tableau 3 : Etat détaillé des crédits de fonct)155 073 362 Programme 150 et 231 155 898 479 825 117 -219 943 155 678 536 605 174

Apports divers - MàD Ministère DGRIPIERRE Benoist (Hors SCSP) 29 320 -29 320 29 320 29 320 0

Subvention MESR opérations de recherche 28 600 28 600 28 600 0

Subvention MESR (Plan lutte contre drogue et Addiction) 9 000 9 000 9 000 0

TOTAL inscrit au 74113 (tableau 3 : Etat détaillé des crédits de fonct) 29 320 9 000 -29 320 57 920 66 920 0

TOTAL inscrit au 7411 (tableau 3 : Etat détaillé des crédits de fonct)155 102 682 155 907 479 795 797 -162 023 155 745 456 605 174

Notifié au 17/12/2015

Prévision 2016

Autre programme (exemple proramme 172)

DETAIL INSCRIPTION 7411 SCSP 2016

Masse salariale 

Crédit de Fonctionnement

41 984 41 98441 984 0 41 984


