
Recrutement d’un·e enseignant·e contractuel·le  
Rentrée 2024 

 
 

Identification de l’emploi 
 
Composante : FACULTÉ LETTRES ET LANGUES  

CNU/discipline : 14E - ESPAGNOL 

N° de poste :  

 

Type de contrat 
 

□ Contrat d’enseignement « ex ATER » - type 1 : 192 htd de cours + activités de recherche  

 Contrat d’enseignement classique - type 2 : 384 htd de cours   

□ Contrat d’enseignement ParcoursSup - type 3 : 192 htd de cours + activités de recherche 

□ Contrat d’enseignement associés LRU - type 4 : 124 htd de cours + activités d’encadrement 

 

 
Dates du contrat : 01/09/2024-31/08/2025    Volume horaire (htd) :   350h TD  
  

 

Profil 
 
DROIT-LANGUES : Espagnol de spécialité. 
 
 
 

 

Enseignement (Filières de formation concernées) 
 
 
 - Langue de spécialité 

- Traduction juridique  
 - Interprétation juridique 
 - Procès simulés (Moot Court) 
 

 

Informations complémentaires            
 
Département d’enseignement : DROIT-LANGUES 

Lieu(x) d’exercice : FACULTÉ LETTRES ET LANGUES  

Nom directeur département : MARC GOETZMANN & MANUEL TORRELLAS 

Tel directeur dépt. : 02 47 36 68 46 

Courriel directeur dépt. : manuel.torrellas@univ-tours.fr ; marc.goetzmann@univ-tours.fr  

 

Personne à contacter :  

Nom et qualité : Manuel TORRELLAS CASTILLO, Co-directeur du département Droit-Langues  

Tel : -     Courriel : manuel.torrellas@univ-tours.fr  

 

 

 

Dossier de candidature : 
 
Pour les contrats de type 1, type 2 ou type 3 : 
- Une lettre de candidature, 
- Un curriculum vitae détaillé, 
- La photocopie des diplômes obtenus (licence minimum). 
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Pour les contrats de type 4 :  
- Une lettre de candidature, 
- Un curriculum vitae détaillé, 
- La photocopie des diplômes obtenus (licence minimum), 
- Le justificatif des 3 années au minimum d’expérience professionnelle, en rapport avec la spécialité de la 
formation, 
- Le justificatif d’activité professionnelle principale.  
Toute cessation d’activité professionnelle principale entraîne de plein droit la cessation du contrat d’association 
au terme de l’année universitaire en cours. 
 

Adresse d’envoi du dossier de candidature manuel.torrellas@univ-tours.fr 
 
Date limite pour candidater : 7 juin 2024 
 

 

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap. 
 

 

Tours, le 06/05/24 
Le Directeur de la composante,  

 

Tours, le  
Le président de l’Université de TOURS,  
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