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Identification de I'emploi

Composante : UFR Arts et Sciences Humaines
CNU/discipline : 16éme
Numeéro de poste : PST 0050233

Type de contrat

] Contrat d’enseignement « ex ATER » - type 1 : 192 htd de cours + activités de recherche
[] Contrat d’enseignement classique - type 2 : 384 htd de cours
DX Contrat d’enseignement ParcoursSup - type 3 : 192 htd de cours + activités de recherche

[1 Contrat d’enseignement associés LRU - type 4 : 124 htd de cours + activités d’encadrement

Dates du contrat : 1¢" septembre 2024 au 31 aout 2025 Volume horaire (htd) : 192hTD

Profil
Psychologie gérontologique

Enseignement (Filieres de formation concernées)

Service majoritairement effectué en Psychologie gérontologique (enseignements théoriques et méthodologiques).
Intervention possible auprés des étudiants de Master de psychologie.

Recherche

Le(a) candidat(e) recruté(e) devra mener ses recherches dans le cadre de 'EA 2114 « Psychologie des Ages de
la Vie et adaptation ».

Plus précisément, le(a) candidat(e) devra :

- Avoir une connaissance approfondie des problématiques liées au vieillissement normal et pathologique que ce
soit a domicile ou en institution.

- Avoir une vision intégrative du vieillissement (dimensions émotionnelle, sociale et cognitive)

- Avoir eu des collaborations avec des professionnels de la gérontologie

- Attester de sa capacité a utiliser des modéles statistiques adéquats aux recherches quantitatives et qualitatives
- Attester de sa capacité a collaborer avec les réseaux de recherche locaux, nationaux et /ou internationaux
Le(a) candidat(e) devra publier a un niveau international (publications en gérontologie Q1; Q2) et participera de
fagon active a I'encadrement des étudiants aux niveaux L3, master et doctorat.

Une qualification aux fonctions de maitre de conférences sera appréciée.

Informations complémentaires

Département d’enseignement : Département de Psychologie

Lieu(x) d’exercice : Université de TOURS - UFR Arts et Sciences Humaines — Département de Psychologie
Nom directeur département : Christine Poirier

Tel directeur dépt. : 02 47 36 65 52

Courriel directeur dépt. : christine.poirier@univ-tours.fr

Personne a contacter :

Nom et qualité : Christine Poirier — Directrice du Département de Psychologie




Tél : 02-47-36-65-52 Courriel : Christine.poirier@univ-tours.fr

Dossier de candidature :

Pour les contrats de type 1, type 2 ou type 3 :
- Une lettre de candidature,

- Un curriculum vitae détaillé,

- La photocopie des dipldmes obtenus.

Pour les contrats de type 4 :

- Une lettre de candidature,

- Un curriculum vitae détaillé,

- La photocopie des dipldmes obtenus,

- Le justificatif des 3 années au minimum d’expérience professionnelle, en rapport avec la spécialité de la
formation,

- Le justificatif d’activité professionnelle principale.

Toute cessation d’activité professionnelle principale entraine de plein droit la cessation du contrat d’association
au terme de l'année universitaire en cours.

Adresse d’envoi du dossier de candidature :direction.ash@univ-tours.fr

Date limite pour candidater : 7 juin 2024

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap.

Tours, le 30/04/2024 Tours, le
Le Directeur de la composante, Le président de I’Université de TOURS,

Le Directeur de 'UFR
ARTS et SCIENCES HUMAINES
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