
 

1 Commission Recherche du 21 mai 2024 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Présents :  
E. Huver, Vice-Présidente Recherche SHS, C. Beaumont, chargée de mission Recherche 
SST  
J.-C. Billaut, P. Boissé, D. Boisseuil,  Ph. Canguilhem, G. Dubreuil, J.-P. Fouquet,  
C. Gaudy-Graffin, M.-L. Gély, B. Giraudeau, T. Josse, I. Laffez, M.-F. Lartigue, C. Lebossé, 
A. Madoeuf, K.Maheo, J.F. Michaud, M. Ovide, W. Raoul,  S. Roland, L. Seabra, S. Servais, 
A. Souillot, P. Vourc’h 
 
Invités : I. Guillouet, C. Grosbois, S. Rodrigues 
 
Excusés :  
N. Batut, B. Brizard, I. Chourpa, P. Coutelle, S. Janniard, S. Josso, S. Leturcq, S. Mougin, 
A. Oudin, M. Porcheron, B. Saulnier, C. Van Heijenoort 
 

 

 
  
 
L’ordre du jour est le suivant : 

1. Présentation bisannuelle des rapports d’activité des structures de l’université 
liées à la recherche – PUFR – SAPS – Pour information  

2. Elections écoles doctorales SSTED et EMSTU – pour avis   
3. AMI SHS – pour information  
4. AAP PRECIPUT (point reporté à la commission recherche de juin) 

 
 

1. Présentation bisannuelle des rapports d’activité des structures de 
l’université liées à la recherche – pour information 

 
A - PUFR : Mickael Robert, Directeur des PUFR et Florent Kolher, Président du Comité 
Editorial – Annexe 1 
 
Les Presses Universitaires François Rabelais (PUFR), créées en 2002, sont un éditeur 
public scientifique et technique. En tant que service commun de l’université rattaché à 
la DRV, sa mission est de promouvoir, par un travail éditorial de qualité et une diffusion 
efficace, des travaux scientifiques à destination non seulement de spécialistes, mais aussi 
d'un public curieux, désireux d'enrichir sa culture. 
 
Son comité éditorial définit et porte une politique d'édition scientifique indépendante et 
de qualité. Il réunit un panel de spécialistes, chercheurs et enseignants-chercheurs de 
l'Université. La politique éditoriale développée par les PUFR est fondée sur des collections 
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bien identifiées et couvrant le vaste champ du savoir dans les différents secteurs des 
Sciences humaines et sociales, des Lettres et des Sciences médicales. 
 
Avec une trentaine de nouveautés chaque année, les PUFR publient des livres élégants, 
originaux, au texte travaillé pour mettre à disposition d'un large public les fruits d'une 
recherche française et étrangère, dynamique et exigeante.  
 
Depuis leur création, les PUFR se sont largement développées, et proposent aujourd’hui 
un catalogue de 352 titres (dont 346 disponibles en librairies et 291 en ligne sur 
plateforme).  
 
Parmi les objectifs à venir, les PUFR vont œuvrer pour être identifiées comme un label 
éditorial fort, pour faire progresser encore le volume des ventes et pour poursuivre le 
développement de l’offre numérique. A cet effet, le site WEB des PUFR a été 
complétement reconfiguré et sera déployé à la rentrée 2024-2025. 
 
B - Pôle SAPS : Alice Nué responsable du pôle SAPS – Annexe 2 
 
Le Pôle SAPS « Sciences Avec et Pour la Société » est récent, il a été créé en 2022. 
Rattaché à la DRV, il œuvre en synergie forte avec le service de la communication et le 
service culturel. Son rôle est d’accompagner la réalisation et la mise en valeur des actions 
relatives à la culture scientifique au sein de l’université.  

• En interne, le Pôle SAPS assume une fonction de guichet centralisateur en termes 
de conseils et d’accompagnement à la mise en œuvre d’actions de culture 
scientifique (conseil sur les formes de médiations scientifiques les plus 
pertinentes en fonction de la spécificité des recherches menées et des objectifs 
visés, opportunités de financements possibles, etc...). Pour cela, il prend appui sur 
les référents SAPS des laboratoires et, le cas échéant, des composantes. 

• A l’externe, le Pôle SAPS est en charge des relations avec les acteurs de la 
médiation et les bénéficiaires et utilisateurs des résultats (décideurs, société 
civile).  

L’activité du pôle SAPS est dense. Il anime un réseau de relais SAPS, exerce une veille 
sur les AAP en lien avec les SAPS, va mettre en place une base de données recensant 
l’ensemble des actions menées au sein de l’établissement, organise des formations 
(jeudis des SAPS, médiatraining, formation recherche participative, offre de formation 
spécifique envers les doctorants), organise des évènements (Détours des sciences, Ma 
thèse en BD, Ma thèse en 180s, Sciences pour toutes et tous). 
Le pôle SAPS concourt ou participe activement à des évènements pilotés par le service 
culturel (Kaléidoscope, Dispositif art science, Impromptus scientifiques, Résidences 
d’artistes). 
Le pôle SAPS crée, accompagne et valorise des expositions (BU, composantes, lieux 
publics) 
 
 

2. Elections Ecoles Doctorales SSTED et EMSTU – pour avis 
 
A – Ecole doctorale SSTED – changement de directeur adjoint de site pour l’université de 
Tours 
Suite au départ de François Brunet sur d’autres missions, et après un appel à candidature, 
deux personnes se sont présentées pour le remplacer en tant que directeur adjoint de 
site UT pour l’ED SSTED. 
Après une discussion au sein du bureau de l'ED élargi aux DU, en l'absence des 
candidates, un vote s’est tenu et a donné un avis favorable à Véronique Des Garets. 
 

https://saps.univ-tours.fr/annuaire-des-relais-saps
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 La commission recherche émet un avis favorable sur cette proposition. 
 
Vote : 25 Pour – 0 contre – 1 Abstention 
Nombre de votants 26 – 1 membre est arrivé après 14h30 et n’a donc pas participé à ce 
vote.  
 
 
B – Ecole doctorale EMSTU – changement de direction adjointe 
Le mandat de François Tran Van en tant que directeur de site UT et directeur adjoint 
pour l’ED EMSTU s’est terminé au 31 décembre 2023. Après une période d’intérim qu’il a 
assurée et au cours de laquelle un appel à candidature a été lancé, deux personnes se 
sont présentées pour le remplacer. 
Après audition de chacune des candidates, un vote s’est tenu et a donné un avis favorable 
à Cécile Grosbois. 
 

 La commission recherche émet un avis favorable à l’unanimité sur cette 
proposition. 

 
Pour information complémentaire, l’audition des candidats à la direction de l’ED 
(Université d’Orléans) est prévue en mai/juin 2024 (en remplacement de T. Dudok de Wit). 
 
 

3. AMI SHS – pour information 
 
Depuis la dernière commission recherche du 16 avril, le projet porté par l’université de 
Tours dans le cadre de l’Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI) - « Programmes de 
recherche en sciences humaines et sociales » s’est précisé : 

• Douze millions environ seront demandés par l’établissement pour le consortium 
qu’il porte autour du patrimoine.  

• Le projet, qui concerne différents types de patrimoines matériels et immatériels, 
porte plus spécifiquement sur la notion de « commun » en liens avec la 
problématique sociale d’inclusivité, notamment au niveau des territoires. 

• Le consortium est stabilisé avec un soutien du CNRS confirmé.  
• La rédaction de la lettre de manifestation d’intérêt se poursuit. La problématique 

et les actions ont été affinées et configurées de manière à être aussi 
rassembleuses que possible afin que les moyens humains et financiers, ainsi que 
la dynamique, profitent à autant de collègues que possible. Dans cette perspective, 
à la mi-mai, l’état d’avancement du projet a été présenté à tous les DU des 
établissements du consortium pour une appropriation du projet par les UR 
concernées et pour avoir des retours des collègues à prendre en compte pour la 
finalisation du projet. 

 
 
L’ordre du jour étant épuisé, Emmanuelle Huver lève la séance. 


